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Amikor 10 évvel ezelőtt, életemben először léptem be egy gyerekotthon-
ba, több ezer érzés és gondolat cikázott a fejemben. Nem lehetett nem 
észrevenni a méltatlan körülményeket, az erőn felül teljesítő nevelőket, 
vagy azt a sok kis csillogó szempárt, amely mintha minden belépőben 
az utolsó reményét látná. Na, hajrá - mondtam magamnak - hisz an�-
nyi mindent lehet itt tenni még: készségfejlesztést szervezni, eszközö-
ket beszerezni, segíteni őket a tanulásban, felemelő élményeket nyújtani 
számukra…

De tudjátok, mit tanultam meg öt perc alatt? A gyerekeket marhára 
nem az érdekelte, hogy elég tiszta-e a fal, mikor kaphatnak új cucco-
kat, vagy milyen izgalmas dolgot fogok szervezni nekik. Egyetlen dolog 
foglalkoztatta őket: meddig maradok velük, és mikor jövök újra. Akkor, 
ott, egy pillanat alatt értettem meg, hogy a gyerekek nem mesemon-
dást, klubfoglalkozást vagy táborokat szeretnének. Nem „programokat”. 
A gyerekek emberekre, kapcsolódásra vágynak. Valakire, aki kimondja 
„Fontos vagy nekem”, és azt is, hogy „Ami veled történt, az nem a te hi-
bád”. Majd eljön újra és újra, és mindaddig ismételi ezeket a mondatokat, 
amíg az a gyerek el nem hiszi, hogy ugyanolyan értékes és ugyanolyan 
szeretetre méltó, mint bármelyik másik, aki a saját családjában nőhet fel.

És itt jön a legnehezebb rész. Programot szervezni szinte bárki tud, 
még forrásokat is lehet találni hozzá. De amikor odamegyünk egy gye-
rekhez, aki azt tanulta meg, hogy a világ nem biztonságos, hogy a felnőt-
tekben nem lehet megbízni, és mi azt mondjuk neki: „Számíthatsz ránk” 
– akkor ezt nem csak neki kell elhinnie. Nekünk is meg kell bíznunk őben-
ne. Vállalnunk kell az elutasítás lehetőségét. A pillanatokat, amikor majd 
jó eséllyel megharagszik ránk, vagy azokat az időszakokat, amikor eset-
leg eltűnik. De amikor hosszú hetek vagy akár évek munkájának ered-
ményeként mégis a bizalmába fogad minket, amikor elkezdünk igazán 
kapcsolódni, na akkor, csak akkor lesz esélyünk arra, hogy a társadalom 
pereméről egy önálló, biztonságos felnőtt létbe kísérjük őt.

A Világszép Alapítvány erről szól. Nem csodafegyver, nem tutibiztos 
módszertani kézikönyv, pláne nem „megmentés”, hanem kapcsolódás.

Kapcsolódás egy mentorhoz, aki ott van évek óta jóban-rosszban, fel-
tételek (de nem korlátok) nélküli szeretetével…

Kapcsolódás egy táboroztatóhoz, aki mellett minden nyáron, legalább 
egy hétre nem aktában taglalt eset, hanem igazi gyerek tud lenni végre…

Kapcsolódás egy óvónénihez, egy foglalkozásvezetőhöz, egy önkén-
teshez, aki évek kitartó munkájával tanítja meg neki, hogy ő is lehet az a 
mesebeli hős, aki sok megpróbáltatás után végül legyőzi a sárkányt.

Nekünk ez a legfontosabb feladatunk, hogy olyan támogató közös-
séget hozzunk létre ezek köré a fiatalok köré, amire a későbbiekben is 
támaszkodni tudnak majd. Ami helyettesít bizonyos hiányzó családi 
funkciókat. Ahol meg lehet tanulni jó mintákat. Meg lehet szerezni az 
élethez nélkülözhetetlen társadalmi jártasságokat. És ami elég biztonsá-
gos ahhoz, hogy oda kapcsolódjanak: beszéljenek örömeikről, vagy arról, 
ha valami bántja őket. Ahol segítséget és tanácsot tudnak kérni. Ahol 
megtapasztalhatják, hogy a világ szép is lehet.

Köszönjük, hogy kapcsolódsz hozzánk, hogy a magad eszközeivel és 
lehetőségei szerint támogatod ennek a közösségnek a létezését!

Marton Kriszta
alapítvány vezető

VILÁGSZÉP KAPCSOLÓDÁS



Azok a gyerekek, akikről nem a 
szüleik gondoskodnak, a szemé-
lyes figyelem, a szülői szeretet és 
a bizalmi kapcsolatok hiánya miatt 
alig kapnak olyan megerősítést, 
hogy a világ nekik is lehet remény-
teli, és benne ők maguk is lehetnek 
értékesek és szépek. Számukra 
sokkal nehezebb, olykor lehetet-
lennek tűnő feladat saját értékeik 
és erősségeik felismerése, valamint 
az önállóság megteremtése. Ezzel 
a hátránnyal és a magukkal hozott 
traumákkal kevés az esélyük a fe-
lelős, boldog felnőtt életre, amikor 
kikerülnek az állami gondoskodás-

ból. Ezért mi nekik, a legkiszolgálta-
tottabbaknak, a gyermekotthonban 
élő fiataloknak segítünk. Számukra 
nem az anyagi természetű támo-
gatás a legnagyobb segítség, ha-
nem a valódi, egyéni figyelem és az 
elfogadó szeretet a legfontosabb, 
hogy fejlődjön önértékelésük, ön-
bizalmuk, legyenek céljaik, pozitív 
jövőképük, és képesek legyenek a 
felelős öngondoskodásra. Olyan vi-
lágot teremtünk, ahol megtalálhat-
ják és láthatják magukban a szépet 
- mert minden gyerek egy egész 
világ, és minden gyerek maga is 
Világszép.

Célunk, hogy a családjukból kiemelt és az állam gondoskodásában élő 
gyerekeknek érzelmi biztonságot, fejlődési lehetőséget és valódi esélyt 
nyújtsunk az önálló, boldog életre.

Folyamatos jelenlét, hosszú távú 
kapcsolatok, keretrendszer, sok-
színűség és támogató közösség 
– ezek működésünk alapértékei. 
A szoros, személyes kapcsolódás 
szellemében alapítványunk kör-
nyezetében öt budapesti gyer-
mekotthon több mint 200 gyere-
kének adunk érzelmi támogatást, 
személyes figyelmet és bátorítást 
az óvodás kortól a felnőtté válá-
sig. A gyerekek között nem sze-
lektálunk, akik az öt otthonban 
élnek, azok mind Világszépek, és 
aki egyszer kapcsolatba kerül ve-

lünk, az Világszép is marad. Prog-
ramjainkkal olyan komplex védő-
hálót teremtünk köréjük, amiben 
ők is ugyanolyan értékesnek és 
szeretetre méltónak láthatják ma-
gukat, mint akik esténként a saját 
családjukhoz mennek haza. Men-
toraink, táboraink, foglalkozása-
ink, mesemondóink és inkluzív 
óvodánk segítségével egyéni és 
csoportos figyelmet adunk ne-
kik. Családjuk helyett mi vagyunk 
azok, akikre mindig számíthatnak, 
ahová akár 18 éves koruk után is 
visszajöhetnek.

2010 
óta működünk

5  
budapesti  

gyermekotthon

603  
gyerekének segítettünk  

az évek alatt (3 éves kortól 
az önálló életkezdésig)

5 programelem:
mentorálás 

egy gyerek egy mentor 
elven, 7-25 éves korig

mesemondás 
élőszavas mesélés az 

otthonokban és táborokban

táborok 
7 nyári tábor, 

korosztályonként

foglalkozások 
évente 160+  

csoportos foglalkozás

óvoda 
11 gyermekotthon élő 

óvodás inkluzív nevelése

31  
állandó munkatárs 

100 
önkéntes 
mentor,  

mesemondó  
és klubfoglalkozás 

önkéntes

Az Alapítvány kiemelkedő támogatást nyújt intézményünk számára, amely 
jókora segítséget jelent gyermekeknek és kollégáknak egyaránt. Az alapítvány 
óvodájában helyet biztosítanak a gyermekeinknek, péntekenként a Világszép 
Klubban tartott foglalkozásokkal gazdagítják a nevelésüket, nyáron a paloznaki 
táborok nyújtanak felejthetetlen élményeket számukra. A szakmai fejlődé-
sünket szupervízióval segítik, valamint csapatépítő programokat szerveznek 
részünkre Paloznakon, amely erősíti az együttműködésünket. Hálásak vagyunk 
a folyamatos támogatásért és elkötelezettségükért, amely hozzájárul munkánk 
sikeréhez és a gyermekek fejlődéséhez.”

Sólyom Ágnes, Zirzen Janka Gyermekotthon szakmai egység vezetője

HOGYAN SEGÍTÜNK?

MISSZIÓNK SZÁMOKBAN

MIÉRT „VILÁGSZÉP”?

ÍGY SEGÍTÜNK
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PÉNZÜGYI ADATOK

BEVÉTELEK, 2025

399,1
m Ft

Vállalatok
30%

Szja 1%
3%

Pályázatok
2%

Magánszemélyek
38%

Üzleti tevékenységek
1%

Alapítói támogatás
26%

KÖLTSÉGEK, 2025

Programok 
anyagköltsége
9%

Üzemeltetés
Budapest H18
7%

Adminisztráció 
4%

Üzemeltetés
Paloznak 
2%

Fundraising, 
kommunikáció
12%

Személyi költségek
66%

318,1
m Ft

PROGRAMOK 
KÖZVETLEN 
KÖLTSÉGE, 2025

119,5 
m Ft

Mesemondás
11%

Mentorprogram 
53%

Klubfoglalkozások
14%

Táborok
21%

Gyerekotthonok
eszköztám.
1%

A fenti grafikonok előzetes adatokból készültek, az éves beszámoló és a könyvvizsgálat lezárta előtt. Bizonyos 
tételei azért különböznek jelentősen a számviteli eredménykimutatástól, mivel csak a tényleges pénzmozgás-
sal járó bevételeket és kifizetéseket tartalmazzák, olyan tételeket nem, mint pl. a pro bono szolgáltatások és 
az önkéntes munka értéke, vagy a korábbi beruházásaink értékcsökkenési leírása. Ha bármiről pontosabb 
információra lenne szükséged, keresd bátran pénzügyes kollégáinkat!
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Ma minden 74. gyerek gyermekvédelemben nevelkedik. Egy kisvárosnyi (egészen pon-
tosan 23.473) gyerek, akik a legtöbbünk számára mindaddig láthatatlanok, amíg vala-
milyen súlyos társadalmi probléma kíséretében szembe nem jönnek velünk, mint például 
prostitúció, bűnözés vagy hajléktalanság. Mivel esetükben összegződnek, hatványozód-
nak a hátrányos helyzetet kialakító tényezők, extra segítség nélkül alig van esélyük a 
felemelkedésre, felnőtt korukban pedig végleg elkallódnak.

Kezdjük azzal, hogy életükből hiányzik a kiszámíthatóság és az állandóság. Egy 
gyerekotthonban élő gyerekek 40%-a már több áthelyezést is átélt. Ez újabb tu-
catnyi nevelőt, intézeti társat jelent, ami a fejlődés alapját adó érzelmi biztonságot 
csökkenti.

...és ahol a fiatalok 28,5%-a gondolkodott már azon, hogy kárt tegyen magá-
ban, és sajnos 19,3%-uk már meg is próbálta. (Az országos átlag egyébként 
4,5% illetve 0,4% e tekintetben.)

Lemaradásuk már az általános iskolában kezdődik, majd aztán nagyon ha-
mar végleg kiszorulnak az oktatásból. Nem a kognitív képességeik, a kezdeti 
motiváció vagy jövőbeli vágyaik hiánya miatt jutnak erre a sorsra. A hátrama-
radás fő oka az „otthoni” tanulás körülményeikben és a szociális beilleszkedési 
nehézségekben keresendő. 

A családjaik nélkül felnövő 18-24 évesek 58%-ának a legmagasabb iskolai 
végzettsége az általános iskola, míg az országos átlag ugyanennél csak 16,3%. 
További szemléletes példa, hogy érettségit végül csak 17,3%-uk, diplomát 
1,9% szerez közülük, míg a teljes magyar népesség körében érettségit 62,5%, 
diplomát 9,4% szerez ekkorra.

Elképzelni is nehéz, milyen lehet gyermekotthonban felnőni,  
ahonnan minden 6. gyerek évente legalább egyszer megszökik...

Ezek a fiatalok a gondoskodó figyelem hiánya miatt sokkal több 
veszélynek vannak kitéve, mint családban élő társaik: 30,8%-uk 

próbálkozott eddigi élete során valamilyen tiltott droggal.  
(Az összes magyar 16 éves között ez az arány feleannyi, 16,2%.)

MIVEL JÁR AZ, HA VALAKI 
GYERMEKVÉDELEMBEN KÉNYTELEN FELNŐNI?
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MILYEN HATÁST ÉRÜNK EL PROGRAMJAINK 
RÉVÉN HOSSZÚ TÁVON?

Egy civil szervezetnél legkönnyebben annak outputja számszerűsíthető: mi az a konkrét, 
kézzel fogható tevékenység, amit elvégeztünk, pl. hány tábort vagy foglalkozást tartot-
tunk, mennyi ösztöndíjat fizettünk ki, vagy mennyi órát töltöttek önkénteseink mento-
rálással. Ezzel szemben az outcome - azaz a valódi hatás, amit ezen tevékenység révén 
a gyerekeknél elérhetünk - már nehezebben számszerűsíthető, és általában csak hos�-
szú távon mérhető. Például hogyan változott meg a résztvevők élete, mennyivel lettek 
magabiztosabbak, vagy milyen lehetőségeket kaptak a közreműködésünkkel. Pedig ez 
utóbbiak a mi igazi közös sikereink!

A legtöbb gyermekotthonban felnövő fiatal hirtelen és felkészítés nélkül kerül ki az 
önálló, felnőtt életbe. Többségük a 18. születésnapját betöltve, gyakorlatilag más-
nap el kell hagyja az addig otthonául szolgáló intézményt, az utógondozás pedig 
kevesek működő alternatíva. Általában nem közvetlenül, hanem hosszabb-rövi-
debb hányattatott periódus után csúsznak bele a hajléktalanságba. Ez a probléma 
a gyerekotthonosok 40%-át érinti, és ugyan a Világszép fiatalok közül sem tudunk 
mindenkit megóvni ettől, de az eredményeink lényegesen jobbak 7%-kal.

Sok gyerek esetében így elég hamar elveszik az utolsó esély is arra, hogy szak-
mát szerezzen, és egy biztonságos helyen vesse meg a lábát a munka világában.  
Az utógondozásból kikerülők 69,9%-a az országos felmérések szerint nem dolgozik.
Büszkék vagyunk arra, hogy a már felnőtt Világszép mentoráltak közül jelenleg 
mindenki dolgozik, vagy tanul, esetleg GYES/GYED/GYET-ben részesül.
Programjainknak köszönhetően a Világszép fiatalok közül „csak” 25% marad felnőtt-
ként szakma nélkül a gyermekvédelemben jellemző országos átlag 58% helyett. 

Extrém magas közöttük a végzettséget nem szerzők aránya. Először az osztályis-
métlések válnak egyre gyakoribbá, majd a lemorzsolódott tanulók végleg elhagyják 
az iskolarendszert, kétharmaduk 16-17 éves kora körül. 18. életévük betöltése után 
közvetlenül muszáj munkát is vállalniuk és az életfenttartáshoz pénz keresniük, így 
még kisebb az esélyük befejezni tanulmányaikat. Pedig többségük tisztában van 
azzal, hogy a továbbtanulás később jobb munka megszerzésére adna nekik lehe-
tőséget. A megvalósítást az is nehezíti, hogy nagy részüknek korrepetálásra és az 
önálló tanulás képességének megszerzésére lenne szüksége. 

Egy összetett modell segítségével azt is számszerűsítettük, hogy a Világszép prog-
ramokba történő befektetéssel milyen mértékű társadalmi megtakarítás érhető el. 
Olyan hatásokkal számoltunk, mint például a bejelentett munkával rendelkező fiatal, 
aki adót fizet (azaz bevételt jelent a társadalom számára) ahelyett, hogy munkanél-
küliként segélyen élne (azaz kiadást jelentene a társadalom számára). Az ily módon 
kimutatott társadalmi megtérülés (SROI) konzervatív becsléssel 4,5 értéket adott.
Előzetes kalkulációinkban olyan bonyolultabb hatásokkal nem is számoltunk, mint 
például az a 23.000 gyerek, aki ma állami gondoskodásban él, járulékfizetőként 
hogyan járulhatna hozzá 20-30 év múlva a most 40-50-esek nyugdíjának finan-
szírozásához.



VILÁGSZÉP TÖRTÉNELEM 

A cél: oda vigyünk fényt, ahol 
talán a legnagyobb a sötétség. 
Létrejön a Meseterápia 
Alapítvány olyan gyerekekért, 
akik a család biztonsága helyett 
állami gondoskodásban 
kénytelenek felnőni.

Elkészül a Paloznaki 
Meseközpont, az azóta is 
ikonikus hely.

Egy hektár a falu és 
a szőlőültetvények határán: 
hogy garantált legyen a csend 
és nyugalom.

MERT KELL 
EGY HELY

ELSŐ TÁBOROK

Paloznak megtelik élettel, egy rajz-
pályázat segítségével választjuk ki 
az első partnerintézményeket.

Hagyományos népmesékkel  
dolgozunk.

Az üzenet egyszerű és világos: 
nem a te hibád az, ami veled  
történt, te is szerethető vagy  
és számodra is van sok lehetőség 
az életben.

Minden csoportot a tábor után is 
látogatunk, hogy a következő nyá-
ron folytatni tudjuk a megkezdett 
közös munkát.

FELNŐTTKÉPZÉS 
ÉS TERÁPIÁK 

Rutinszerűen mennek a táborok.  
Eredetileg a prevencióra akar-
tuk fektetni a hangsúlyt, de a 
valóság némileg átírta eredeti 
terveinket. Két tábor közt terá-
piás, meseterápiás folyamatokat 
indítunk.

Különösen fontos, hogy a gyere-
kek hogyan töltik el a hétköznap-
jaikat, ezért felnőttképzéseket 
szervezünk gyermekotthoni 
nevelők, illetve óvodai és iskolai 
pedagógusok számára.

Eddig 184 gyereknek segítettünk.

HOSSZÚ TÁVÚ 
SEGÍTSÉG

Ez évben is fogadunk egy speciális 
csoportot: állami gondozásban élő, 
vak gyerekek terápiás segítését 
kezdjük el.

Most már akkreditált meseterápia 
tanfolyamokkal segítjük  
a gyermekvédelemben dolgozó 
szakembereket.

Megérkezik a felismerés: lehet, 
hogy kevesebbek számára lesz 
elég erőforrásunk, de hosszú távú 
támogatást, még több egyéni 
figyelmet és minőségi időt kell 
adjunk egy-egy gyereknek.

A Világszép Gyermekvédelmi Alapítványnál tizenöt éve 
azon dolgozunk, hogy bebizonyítsuk: a Világ azoknak a 
gyerekeknek és fiataloknak is lehet SZÉP és lehetőségek-
kel teli, akik a családjuk helyett gyermekotthonokban nő-
nek fel. Nem csak mesélünk erről, a mindennapi munkánk 
során valódi kapcsolódásokon keresztül mutatjuk meg a 
gyerekeknek, hogy értékesek, és mindegyikük számít.
A Világszép történetünk egy csendes paloznaki telken kez-
dődött, néhány gyerekkel és rengeteg mesével. Az első nyá-
ri mesetáborokból azóta sokkal több lett: egész évben mű-
ködő programok, amelyek egymásra épülnek. Táborokat és 
klubfoglalkozásokat szervezünk, óvodát és mentorprogra-
mot működtetünk, és közben egy olyan közösség épül, aho-
vá a Világszép gyerekek bármikor fordulhatnak bizalommal.
Ez a tizenöt év arról szól, hogyan lett néhány nyári hét 
élményéből a gyerekek életében hosszútávú, megbízható 
jelenlét: egy meseközpontból olyan közösség, amelyhez 
ma már több száz gyerek és fiatal felnőtt kapcsolódik. 
Egy hely, ahol a mesékből terv, a kíváncsiságból tanulás, 
a kérdésekből új utak lesznek, és ahol nap mint nap bebi-
zonyosodik: MINDEN GYEREK EGY EGÉSZ VILÁG.



A hosszú távú segítség nem 
módszerekhez, hanem a gyerekek 
igényeihez kell, hogy alkalmazkod-
jon. A terápiás folyamatokat egy 
komplex és sokszínű program-
rendszerre cseréljük.

Első új programunk a mese­
mondás – 5 munkatárs jár hetente 
2 budapesti gyerekotthonba,  
és viszi az üzenetet: te is lehetsz 
mesehős, és a te mesédnek is 
lehet jó a vége.

Ezzel összhangban a nevünk 
Meseközpont Alapítvány lesz.

MESÉKKEL  
A GYEREKOTTHONOKBAN

DÉLUTÁNI  
FOGLALKOZÁSOK  

ÉS BUDAPESTI 
IRODA

Minden gyereknek el kell jutnia 
Paloznakra, így nyáron már 8 tábort 
tartunk.

Az első próbaév után 24 önkéntest 
képzünk ki a mesemondó foglalko-
zásokhoz, 5 budapesti  és  2 vidéki 
otthonban szólnak  a válogatott 
népmesék.

Megnyit az első budapesti irodánk, 
ami a munkatársaknak, a saját 
képzéseiknek, és az első művé-
szetpedagógiai foglalkozásoknak is 
helyet ad.

Elindul az Aranyhajszál ösztöndíj-
program

ÚJABB TERVEK, EZÚTTAL 
STRATÉGIÁBA RENDEZVE
Mindent centiről centire újragondo-
lunk, van amit továbbfejlesztünk, 
másokat elengedünk és hatékonyabb 
programra cseréltünk. Rengeteg 
tervünk is van, mindent egy részletes 
stratégiába foglalunk.

A szervezetünk eléri egy kkv szintjét, 
így operatív funkcionális egységeket 
alakítunk ki: pénzügy, hr, adomány-
gyűjtés…

Belevágunk egy második nagy 
beruházásba, és lerakjuk egy saját 
óvoda első alapköveit.

Krízisalapot hozunk létre, hogy a 
legeslegnehezebb helyzetekben ma-
teriális segítséget is tudjunk nyújtani.

MENTOR PILOT, 
VILÁGSZÉP

Elindul 5. programunk, egyelőre 
pilot jelleggel: 17 kamasz kap 
szakértő mentort, aki személy-
re szabott egyéni figyelmet, és 
folyamatos pozitív megerősítést 
ad nekik.

A mesepedagógia továbbra is 
minden programunk szerves ré-
sze, de nevünk már nem tükrözi 
vissza tevékenységünk komplex
itását. Így újabb névváltoztatás: 
Világszép Alapítvány leszünk!

Hatalmas fába vágjuk fejszénket: 
profik szeretnénk lenni kommu-
nikációban és adománygyűjtés-
ben is, hogy erőforrásaink ne 
korlátozzák terveinket.

KISÜTÖTT 
A NAP IS

Ugyanitt, a H18-ban megnyílik  
a Létra Klub, szintén inkluzív szem-
léletben. Számos foglalkozás közül 
válaszhatnak a kisiskolás Világ
szépek: animáció, foci, barkács, 
dráma vagy gasztroklub …

Új tábortípust indítunk azon külön-
leges fiatalok számára, akik nem 
tudnának jól működni egy átlagos 
közösségi táborban.  
Ez a Napsütés, ahol a fő fókusz  
az egyéni figyelmen, a lecsende-
sedésen és a felhőtlen együttléten 
van.

Két év kemény munkájának ered-
ményeként megnyílik a Pendula 
Óvoda, és beköltözünk a Hűvös­
völgyi út 18. épületbe!

Első programunk, ami inkluzív 
szemléletben működik, azaz a 
gyerekotthonban élő legkisebbek 
családokból érkező társaikkal együtt 
cseperedhetnek és fejlődhetnek.

Első programunk, ami társadal-
mi vállalkozásként, önfenntartó 
módon működik, azaz piaci bevé-
telek biztosítják a forrást hátrányos 
helyzetű picik segítéséhez.

PENDULA 
ÓVODA



Egyre több gyerekünk lesz nagykorú 
és szembesül az önálló életkezdés 
kihívásaival. Elindítjuk a Mentor+ 
programot, hogy elegendő segítséget 
kapjanak a felkészülésre.

Az Életkezdést támogató csomagunk 
első építőkockája egy krízislakásprog-
ram, puha átmenet a gyermekottho-
nokból az öngondoskodás és az önálló 
felelősségvállalás felé.

Kapcsolódások kiállítás a Létra Klub-
ban, a műveket 20 neves magyar 
művész Világszép fiatalokkal együtt-
működve hozza létre, amelyek  
a projekt végi aukción lelik meg  
végső gazdájukat.

MENTOR+,  
VILÁGSZÉP  

KAPCSOLÓDÁSOK

KÜLÖNLEGES 
KOLLÉGÁK

Best of Balaton díjat kapunk, amely 
nemcsak mesébe illő táborunkat 
emeli piedesztálra, de azt a fontos 
célkitűzést is, miszerint minden 
gyereknek jár egy hét önfeledt  
gyerekkor.

Az Edison Platform a Világszép  
Klubot választja az Esélyt mindenki-
nek kategória győztesének.

Nagy siker az első olyan tábor,  
amit képzett Világszép Ifi trénerek 
tartanak együtt az Alapítvány  
szakembereivel.

Könyvvizsgált szervezetté válunk.

VILÁGSZÉP 
HATÁS

HR Best Arany minősítést kap  
a fenntartható motivációt támogató 
szervezeti kultúránk, amit 8 év alatt, 
lépésről lépésre alakítottunk ki.

A Világszép brand érezhető módon 
erősödik, a további növekedésnek 
új kommunikációs stratégiával és 
az arculattal ágyazunk meg.

Elindul a hatásmérési rendszer: 
befelé segítség az egyes  
programok értékelésében, kifelé 
muníció ahhoz, hogy számok  
mentén is be tudjuk mutatni  
munkánk eredményét.

ÚJRATERVEZÉS 
A KÖBÖN

Mint mindenki más, az évünk 
teljes újragondolására kényszerü-
lünk. Így lesz a Mesemondásból 
Kenyérpostai szolgáltatás, a cso-
portos foglalkozásokból Világszép 
magazin és online játéksorozat,  
a mentorálásból pedig ebédszállí-
tás a gyerekotthonokba.
Nyáron szerencsére nem csak  
a megszokott táborokat, de  
a Létrában napközis táborokat  
is szervezhetünk.
A Covid az őszre tervezett 10 éves 
szülinapi ünnepségsorozatot is  
és a dokumentumfilmünk  
bemutatóját is átsöpörte  
a következő évre.

ÚJABB KLUBOK: 
VILÁGSZÉP,  
PATRÓNUS,  
HELLÓ ÉLET

Újabb elismeréseket és díjakat 
kapunk, amik mind azt bizonyít-
ják, hogy alapítványunk átlátható, 
megbízható, és etikus módon 
működik.
Elindul a VIP magánszemély 
támogatókból álló Patrónusklub, 
ami az alapítvány működése, 
ezáltal a gyerekeink mögé teremt 
biztonságot és kiszámíthatóságot.
Megújul a hűvösvölgyi közösségi 
tér, ami mostantól Világszép Klub 
néven, kizárólag Világszép fiatalok 
számára kínál fejlesztő és preven-
ciós foglalkozásokat.
Ugyanitt elindul a Helló Élet klub, 
ahol a 18 feletti fiatalokat várjuk 
havonta egyszer, akár csak egy 
ölelésre.

Újabb KorTárs Kapcsolódások kiállí-
tás, ezúttal a Ludwig Múzeumban. 
Egy hónap izgalmas tárlatvezeté-
sekkel, találkozásokkal, aukcióval.

Ez a jubileumok éve, hisz idén 
tartottuk:

a 15. születésnapunkat

a 100. önkéntesünk képzését  
(114-en vannak összesen)

a 100. táborunkat (105 év végéig) 
az 1000. foglalkozást (1005 év  
végéig) az 5000. mesemondást  
(5398 év végéig)

és eddig több mint 600 fiatalnak 
segítettünk, és fogtuk a kezét  
hosszú éveken át.

KORTÁRS 
KAPCSOLÓDÁSOK 

ÉS JUBILEUMOK



„Te nem dementor  
vagy, te mentor vagy!  
Nem a boldogságot szívod  
ki a világból hanem  
a gonoszságot,  
a szereteteddel.”

mentorált elmélkedései

„Nem tudom mit csináltam 
volna nélküled.”

mentorált, állásinterjú után, ahova ketten 
mentünk be, és nem szóltam egy szót se, 

csak ott voltam

„Egyik este vacsora után mindenki 
a focipályán vagy a pálya környékén 
volt, szólt a zene és mindenki 
focizott, hulahopp karikázott vagy 
ördögbotozott, és mintha kicsit megállt 
volna az idő, megszűnt volna a tér és 
csak a paloznaki kertté zsugorodott 
volna a világ, ahol gyerekek és 
táboroztatók együtt játszanak.”

egy táboroztató

9

GYEREKEK MONDTÁK



A Világszép Alapítvány alap értékei közül az egyik leg-
fontosabb a hosszútávúság, amit a mentorprogramon 
belül is következetesen képviselünk. Rendkívül sze-
rencsések vagyunk, hogy már sok olyan fiatalunk van, 
akiket végigkísérhettünk a felnövésükben, óvodás ko-
ruktól egészen a fiatal felnőtt létig. Ennek nyomán az 
idei évünk egyik központi témája a nagykorúság és az 
önálló életkezdés volt, minden örömével és nehézségé-
vel együtt. 
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A felnőtté válás ugyanis egy kimondottan megter-
helő és nehéz időszak a fiataljaink számára. Egyik 
napról a másikra kerülnek ki az addig kiszámítható 
mindennapokat nyújtó otthonukból és önállóan kell 
megküzdeniük számtalan olyan feladattal, amikkel 
életükben most találkoznak először. Ez a hirtelen 
váltás és nyakukba szakadó felelősség sok fiatalt ne-
hezen érint, ezért ebben az időszakban a mentorok 
jelenléte különösen fontos. Ilyenkor látni igazán, hogy 
egy jó mentor-mentorált kapcsolat mennyi mindent 
jelenthet, legyen szó ügyintézésről, lakhatási- és 
munkavállalási kérdésekről, iskolában maradásról, 
mentális jólétet támogató segítség kereséséről, vagy 

ebben a gondterhes időszakban elengedhetetlen ér-
zelmi támaszról. 

Évek óta működik a Mentor+ programunk, ami ki-
fejezetten a felnőtt mentoráltjaink támogatására jött 
létre, ahol extra felkészítést kapnak a mentorok és 
célzott figyelmet kapnak a felnőtté válással kapcso-
latos problémák. Az idei évben viszont kimagaslóan 
nagy számban érték el fiataljaink a nagykorúságot, 
így más utakat is elkezdtünk keresgélni a támogatás-
sukkal kapcsolatban.

Elindult például az Önkéntes+ programunk, ami 
egy olyan kapcsolati bázis kiépítése, amire a hirtelen 
felmerülő problémák esetén támaszkodhatunk. Egé-

Tarcsa Tímea
szakmai vezető,  
mentorprogram

MENTORPROGRAM – 2025
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szen hétköznapi esetektől kezdve, mint egy költözkö-
dés, odáig, hogy jogi segítséget kérjünk egy bonyolult 
ügyben, több dolgot is meg tudtunk valósítani ennek 
a csoportnak a segítségével.

Idén ősztől elstartolt a tanulmányi ösztöndíj prog-
ramunk is, aminek keretében 7 fiatal felnőttet tud-
tunk anyagi segítséggel motiválni a továbbtanulásra. 
Ennek működtetése sok szakmai kihívást tartogatott 
számunkra, amiben mi is sokat tanultunk és fejlőd-
tünk. A tanulságokat levonva finomhangoltunk még 
a programon, így jövő februártól fentarthatóbb for-
mában folytatjuk.

Mindezek mellett természetesen mentorprog-
ramról csak mentorokkal együtt beszélhetünk. Idén is 
csatlakozott hozzánk 13 kiváló önkéntes mentor, akik 
a négy napos képzésen bizonyították rátermettségü-
ket és elhivatottságukat. Az alapítvány feladata to-
vábbra is az, hogy minden önkéntes mentor számára 
megteremtse azokat a feltételeket, amikkel bizton-

ságban és a lehető leghatékonyabban tudják végezni 
a feladatukat. 

Ehhez az év elején újratematizáltuk a gyermek-
védelem jelenlegi helyzetét egy továbbképzés kere-
tében, amihez dr. Gyurkó Szilviát hívtuk segítségül. 
Ezt követően a több éve velünk dolgozó önkéntese-
inknek egy paloznaki felfrissüléssel köszöntük meg a 
kitartó segítségüket. A hétről hétre történő mento-
rálásokat ebben az évben körülbelül 160 óra egyéni 
beszélgetéssel és 32 óra csoportos esetmegbeszé-
léssel támogattuk. Nyáron egy erdőfürdő keretében 
zajlott az önkéntes mentor csapatépítés, ahol közö-
sen rázhattuk le egy pár órára a rohanó világ stres�-
szét és kapcsolódhattunk békében természethez. 
Végül, de nem utolsó sorban, idén is megtartottuk a 
méltán népszerű páros programjainkat, ahol a men-
tor-mentorált párosok közösen jöhetnek el a Világ-
szép klubba és vehetnek részt nagyszerű csoportos 
programokban.

Lehetsz te örökre a mentorom, mert veled 
önmagam lehetek.”

SZÁMOK

TERVEINK

Idén a mentorprogram elért egy olyan kapacitási határt, amit nem szeretnénk átlépni, ehhez ugyanis alapve-
tő strukturális változtatásokra lenne szükség. A másik oldalról viszont érzékelünk egy folyamatosan növekvő 
igényt a programra. A következő évünk nagy feladata az lesz, hogy elérjünk egy fajta stabilitást, ahol fenntart-
ható keretek között tud működni a mentorprogram és a lakhatás támogatásunk is. Emellett pedig egy szakmai 
konferencia megrendezésére készülünk, ahol az elmúlt 15 év tudását és tapasztalatait szeretnénk majd meg-
osztani.

29  
önkéntes mentor

3998  
perc egyéni figyelem

8  
főnek 

lakhatás támogatás
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MESÉLÉS – 2025

Dr. Zalka Csenge Virág
szakmai vezető 
mesemondás

A Világszép mesemondó csapat idén is bővült, ez-
úttal 19 új mesélőt avattunk a tavaszi képzés során. 
Így már 60 aktív önkéntes jár minden héten az öt 
gyermekotthonba, és viszik magukkal az esti mese 
varázsát. Az idei év sok szempontból kihívás volt: a 
mesélés rendjét, a meséket, és az időpontokat is úgy 
kellett alakítanunk, hogy jobban tudjunk illeszked-
ni az otthonok felbolydult napirendjébe. A változá-
sok mentén elkezdtük újragondolni a mesemondást 
övező rítusokat is: új dalokat, mondókákat emeltünk 
be, több beszélgetéssel készültünk az estékre, hogy 
segítsünk a gyerekeknek mesehallgató állapotba ke-
rülni egy-egy kaotikus nap végén. A mesemondók 
csapata lelkesen, rugalmasan, mindenre készen állt 
hozzá az új kihívásokhoz. Hogy segítsük őket, idén 
is szerveztünk számukra két szupervíziós alkalmat, 
és két lélekfrissítőt – utóbbiak közül az egyiket Paloz-
nakon, a Meseközpontban tartottunk. A mesemondó 

csapat így minőségi időt tölthetett együtt, beszélge-
téssel, játékkal, nevetéssel. Szintén segítette a mun-
kájukat az egyre bővülő Világszép Mesetár, amelybe 
idén 66 új történet került, a gyerekek igényei szerint 
(például hosszú heteket töltöttünk pandás mesékre 
vadászva, mert az egyik otthonban mindenképpen 
pandás meséket szerettek volna hallgatni).

Emellett a mesemondók közül idén is többen részt 
vettek a táboroztatásban, és más Világszép progra-
mokban. Minden tábornak készült idén is saját me-
setár – az egyik Alkotó Tábor számára például olyan, 
amelyben a Paloznak környékén megtalálható fák 
meséi szerepeltek. A táborokban zajló mesélésbe, 
és az otthonokban tartott esti mesélésekbe is több 
Világszép kolléga bekapcsolódott mesélőként és kí-
sérőként egyaránt.

Mozgalmas, változásokkal teli, de nagyon jó évet 
tudhatunk magunk mögött.

Aki lemaradt az esti meséről, és emiatt 
szomorú volt, annak a többiek elmondták 
a történetet. Ők is Világszép mesemondók 
lettek…”

A mesemondás számunkra híd a gyerekekhez. A heti 
rendszerességű, élőszavas mesélés a gyermekotthonok
ban, valamint a nyári táborokban lehetőséget ad arra, 
hogy biztos pontot jelentsünk számukra, és örömteli, 
meghitt pillanatokat vigyünk folyton változó életükbe. 
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SZÁMOK

420  
mesét mondtunk el összesen

128 
gyerek hallgatott mesét

80  
különböző kultúra meséit 

meséltük

Énekeltek nekünk altatót a mese után? 
Azt, amit a táborban is…”
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TÁBOROK – 2025

Idén 9 tábor megszervezésével tudtuk megoldani, 
hogy minden Világszép fiatal számára lehetőséget 
biztosítsunk arra, hogy megéljék a paloznaki nyarat.

A Pendula óvoda munkatársainak jóvoltából az 
oviba járó 3-7 éves Világszép gyerekek újra megta-
pasztalhatták a Meseközpont játékokkal és szeretet-
tel teli légkörét egy kétnapos mini tábor keretében. 

A 7-12 éves korosztály számára Madártesó, Varázs-
vásár és Alkimistaképző tábort szerveztünk. 

A Madártesó táborban a gyerekek a paloznaki ma-
darak megismerésén keresztül élhették meg, hogy ho-
gyan lehet jól kapcsolódni egymáshoz és egy közös-
ségben működni. Ebben a táborunkban küzdöttek a 
legnagyobb kihívással a táboroztatóink, mert sok fiatalt 
nem ismertünk, és a táborban derült ki, hogy az állapo-
tuk olyan egyéni figyelmet és szakértelmet igényel, me-
lyet csak a Napsütés táborunkban tudunk biztosítani.

A Varázsvásár táborunkban a gyerekek egész hé-
ten a mesék varázslatos világában merültek el, vala-
mint olyan varázstrükköket tanultak és varázseszkö-
zöket alkottak, melyeket a tábor végén egy elképesztő 
varázsvásár keretében mutattak be és értékesítettek.

Az Alkimistaképzőben pedig az alapelemek (föld, 
víz, tűz, levegő) megismerésével és használatuknak 
elsajátításával tudták a résztvevők megakadályozni, 
hogy az emberi tevékenység általi környezetszen�-
nyezés elérje az ő szigetüket is.

12-16 éves korosztály pedig a Szabadtér és Az én 
világom táborban vettek részt.

A SzabadTér táborban a fiatalok kinetikus szob-
rok, kültéri bútorok és természetes anyagokból ké-
szített otthont díszítő elemekkel készítésével alkották 
meg azt a biztonságos teret, melyben megélhették a 
szabad alkotás élményét.

Az én világom táborban pedig a Babzsákos falán 
egy graffiti alkotással, egy kültéri kemence építésével 
és egy paloznaki újság készítésével alkothatták meg 
a fiatalok a saját világukat az együtt töltött 6 nap fo-
lyamán.

16-18 éves korosztály Karriertáborban vett részt, 
ahol a fiatalok felfedezhették azon képességeiket, 
amelyek hasznosak lehetnek a munka világában 

Szécsi Erik
szakmai vezető  

táborok és csoportos  
foglalkozások

Táborainkban a gyerekek megélik a feltétel nélküli el-
fogadást, bizalmat és szeretetet. Minden gyerek egyé-
ni figyelmet, életkorának és érdeklődésének megfele-
lő támogatást kap, és felfedezheti a belső erősségeit, 
amelyekre építhezhet a mindennapokban. 
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és kipróbálhatták magukat az asztalos, kaszkadőr, 
sminkes, fesztiválszervező szakmákban, valamint a 
vendéglátás különböző területeink, mint pl. szakács, 
cukrász és felszolgáló. Majd közösen ötletelhettek ar-
ról, hogy vajon milyen szakma vagy foglalkozás illene 
hozzájuk leginkább.

Napsütés táborunkban pedig 6 olyan fiatal szá-
mára biztosítottuk a paloznaki kikapcsolódást, nyu-
galom és játékosság élményét, akik állapota egy saját 
szakember jelenlétét igényelte.

Extra táborunkba azon fiatalok érkeztek, akik már 
a teljes táborrendszerünket végig járták, de még nem 

töltötték be a 18. életévüket. Ők az ott töltött három 
nap folyamán az ovis koruk óta Paloznakon töltött 
nyaraikat idézték fel, és egy animációs kisfilmet ké-
szítettek arról, hogy mit is jelentenek számukra a Vi-
lágszép táborok.

Így összességében 9 táborunkban összesen 103 
fiatal élhette át a paloznaki nyár élményét, és egy-két 
betegségen, valamint a Madártesó tábor kihívásain 
túl, biztonságot és szeretettel teli légkört biztosítot-
tunk minden fiatal számára. Említésre méltó baleset 
és károkozás nem történt, és minden gyereknek szép 
nyara volt.

SZÁMOK

TERVEINK

103 
táborozó gyerek

Köszönöm, hogy úgy 
viselkedtél velem, mintha 
„normális” lennék.

16 éves táboborozó lány mondta búcsúzáskor 
az egyik táboroztatónak.

Azon túl, hogy jövőre is megszervezzük minden fiatal 
számára a nyári táborainkat, az Önkéntesképző progra-
munkat gondoljuk újra és szervezzük meg, hogy a 18 év 
felettiek számára biztosítsuk a lehetőséget arra, hogy 
ha szeretnének, önkéntesként visszakapcsolódhassa-
nak az alapítvány munkájába.

Már 5 óra óta fent vagyok, mert egész évben ezt  
a napot vártam, és féltem, hogy lekésem a vonatot”

12 éves táborozó fiú első mondata, miután megérkeztek a csopaki vasútállomásra

125  
esti éneklés   

17 760  
perc önfeledt játékkal töltött idő
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VILÁGSZÉP KLUB – 2025

A Klubunk kicsit eltér a többi programjainktól, és nem 
naptári év, hanem tanév szerint működik, így ez a be-
számoló a 2024/25-ös év eseményeiről szól.

A Világszép fiatalok továbbra is öt korosztályban 
látogathatták a Klubunkat: 

A 7-12 éves korosztály számára idén is szervez-
tünk páros programokat, amelyeknek keretében a Vi-
lágszép Alapítvány munkatársai, önkéntes mentorai 
és mesélői azon fiatalokat hozták el a gyermekott-
honokból, akik még nem tudnak önállóan közlekedni, 
ezáltal nem tudnak részt venni egyéb klub progra-

mokon. Ezeken az alkalmakon a fiatalok művészeti, 
animációs és gasztro foglalkozásokon próbálhatták 
ki magukat, és a kísérő párjukkal közösen hozhattak 
létre egy alkotást.

A 12-14 éves korosztály számára kéthetente pén-
teken klubfoglalkozásokat szerveztünk. Idén a Kap
csolódások volt a fő téma. A művészeti foglalkozáson 
a fiatalok kortárs művészekkel ismerkedhettek meg, 
valamint az ő általuk alkalmazott módszerek segít-
ségével alkothattak. Az 5 fős gasztro csapat minden 
alkalommal elkészítette a főételből és desszertből álló 

Boda Henrietta 
programkoordinátor

Alapítványunk közösségi terében változatos, élmény-
pedagógiai alapú egyéni és csoportos foglalkozásokat 
kínálunk a Világszép gyerekeknek. Programjainkon a 
gyerekek felismerhetik tehetségüket, belső erőforrása-
ikat, fejleszthetik kreativitásukat és világlátásukat, erő-
sítve önértékelésüket és önbizalmukat.
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vacsorát mind a 20 fő számára. Az animációs csapat 
pedig saját készítésű kisfilmekkel színesítette a pro-
jektbemutatókat.

A 15-18 éves korosztály számára szintén kéthe-
tente szerveztük meg a klubot, melynek tematikája 
ugyanaz volt, mint a kisebb korosztálynál, azzal a kü-
lönbséggel, hogy az animáció helyett formatervezés 
és építészet foglalkozáson fejlesztették képességei-
ket a fiatalok.

A pénteki klubfoglalkozásokra járó mindkét kor-
osztály számára kétnapos ottalvós kirándulásokat 
szerveztünk az őszi és a tavaszi szünetben. Az őszi 
kirándulást egy szentendrei városi portyával indí-
tottuk, majd a közös vacsorakészítés után az estét 
zombifogóval és egy pap-szigeti éjszakai túrával, 
valamint gyilkosos játékkal tettük színesebbé. Más-
nap métáztunk, majd ellátogattunk a MikroCso-
dák Múzeumába és egy közös hamburgerezéssel 
zártuk a programot. Tavasszal Terpesen szálltunk 
meg, és a bükkszéki termálstrandon forró vízben 
áztattuk ki a bennünk felgyülemlő feszültségeket, 
majd a szokásos közös vacsorakészítés után tár-
sasjátékozással töltöttük az időt. Másnap az egyik 
csapattal egy egri városi kalandtúrán vettünk részt, 
a másik csapattal pedig az egri csillagvizsgálóba 
látogattunk el.

A 17 éves fiatalok számára továbbra is megtartot-
tuk a Mentor+ programunkat, ahol egy egynapos fog-
lalkozás során a fiatalok felkészültek arra, hogy mi vár-
ja őket akkor, amikor 18 évesen el kell hagyniuk azt a 
gyermekotthont, ahol eddig felnőttek, valamint milyen 
nehézségekkel fognak majd szembesülni, és milyen 
képességekkel és erőforrásokkal rendelkeznek annak 
érdekében, hogy ezeket a kihívásokat legyőzzék. A nap 
végén pedig a mentor párjukkal egy megállapodást kö-
töttek arra vonatkozóan, hogy a mentor hogyan tudja őt 
támogatni ebben a változásokkal teli időszakban.

A 18-20 év közötti fiatalok havi rendszerességű 
Helló Élet programon vettek részt, ahol az életkezdés 
kihívásaival foglalkoztunk, mint egyéni költségvetés 
tervezés, pénzügyi tudatosság, személyes higiénia, 
szabadidő eltöltése, ünnepek stb. Mivel ennek a cso-
portnak ez volt a második éve, amikor havi rendsze-
rességű találkozókat szerveztünk, ezért ez a program 
lezárult, a csapatot becsatornáztuk a legidősebbek-
ből álló Világszép körbe.

A 20 év feletti korosztály alkotja a Világszép Kört, 
akiknek minden évszakban az adott időszakhoz kö-
tődő programot szervezünk. Így voltunk színházban 
a fiatalokkal, eljutottunk kenuzni, ősszel közösen be-
főtteket főztünk be, karácsonykor pedig közösen ün-
nepeltünk.

Most tényleg csak januárban lesz újra klub? 
Ne már, még karácsony előtt még jöhetnénk!”

15 éves fiú, a téli szünet előtti utolsó alkalmon

SZÁMOK

TERVEINK

A programjaink fenntartása és folyamatos működtetése mellett terveink között szerepel, hogy a Mentor+ prog-
ramunkat valamilyen formában már 14 éves kortól elindítsuk.

79  
foglalkozás

35  
közös vacsora

77  
gyerek járt a klubba
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Bavalics Laura
vezető óvodapedagógus

Ebben az évben, a Pendula alapértékei mentén igye-
keztünk olyan lehetőségeket, fórumokat teremteni, 
olyan új kapcsolatokat építeni, melyek támogatják az 
inkluzív nevelést és a biztonságos környezet kialakí-
tását. 

Ősszel ünnepeltük a Pendula hetedik születésnap-
ját. Idén a Pendula közössége, gyerekek, szülők, ne-
velők, munkatársak, színes papírtekercsekre írták jókí-

vánságaikat, üzeneteiket a Pendula számára, amit egy 
nagy, kincsesládába gyűjtöttünk, néhány fontos kincs 
mellé. Az első években készült Mesetakarók, albumok, 
gyerekrajzok mind a sokszínűséget és befogadást ün-
nepelték.

A naptári évet a szakmai teamben történő válto-
zással kezdtük, ami mindenképp megterhelte a kö-
zösségünket. Ezért különösen nagy jelentősége volt 
azoknak a megtartó szokásoknak, hagyományoknak, 
kommunikációs utaknak, melyek a Pendulában kísér-
nek minket az elmúlt években. Mindez lehetővé tet-
te, hogy a szakmai team új energiával, összhangban 
tudja folytatni a nevelő munkát.

•	 Továbbra is folytatódtak a kétheti Team megbe-
szélések

•	 Folytatódott a rendszeres szupervízió a szakmai 
team számára, Szebényi Csilla szupervízorral

•	 Ebben az évben is kialakítottuk a szakmai kon-
zultációk rendjét, melynek keretében egy évben 
legalább három alkalommal tudnak szakember-
rel konzultálni a pedagógusok és asszisztensek 
a gyerekekkel, családokkal kapcsolatos témákban

•	 A teljes Pendula Team részt vett az Egy Sima Egy 
Fordított Egyesület inklúziós workshopján

•	 A teljes Pendula Team részt vett Tóth Zsuzsa gyó-
gypedagógus, családterapeuta, Trauma érzékeny 
nevelés című előadásán

•	 A Hintalovon Gyermekjogi Alapítvány szakmai 
programjainak rendszeres résztvevői vagyunk

•	 A Bárányfelhő Fejlesztő és Terápiás Központtal 
való együttműködés továbbra is meghatározó pil-
lére a Pendula inkluzív pedagógiája szempontjá-
ból.

PENDULA ÓVODA – 2025

Alapítványunk tizenegy állami gondoskodásban élő 
óvodás inkluzív nevelését támogatja Pendula óvo-
dánkban kiscsoporttól egészen a tanköteles korig.

A biztonság nem a veszélyek hiányát jelenti, 
hanem a bizalom jelenlétét.”
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Idén különösen meghatározó élmény volt számunkra, 
az a tavaszi pénteki Nevelés nélküli munkanap, mely-
nek keretében a gyermekotthonban élő óvodásainkat 
Paloznakra vittük kirándulni. A Pendula szakmai kö-
zösség önkéntesen vállalta, hogy a szombati napot is 
a gyerekekkel tölti Paloznakon. A két napos kirándu-
lás, minden izgalma mellett, gyerekeknek és felnőt-
teknek is varázslatos élményeket, feltöltő pillanatokat 
adott. A tervek szerint a következő nevelési évben is 
hasonló kirándulásra megyünk a gyerekekkel.

A Világszép Kortárs Kapcsolódások kiállítás ke-
retében, a Pendula, Bozó Szabolcs festőművésszel 
működött együtt. Óriási élmény volt a Ludwig Múze-
umban látni a gyerekek rajzainak kiállítását és a szü-
lőkkel, munkatársakkal együtt ünnepelni.

A Pendula távlati céljaira gondolva, most már egyér-
telműen látszik, hogy az edukációban van kiemelt 
szerepünk. Az elmúlt évben sokat dolgoztunk azon, 
hogy a Pendula pedagógiai szemléletét és az inkluzív 
nevelés gyakorlatát tágabb körben is megosszuk.

•	 Ebben az évben folytatódott az ELTE TÓK nappali 
tagozatos óvodapedagógus hallgatóinak szakmai 
gyakorlata az iskolára hangolódó csoportunkban. 
Idén a végzős hallgatókkal párhuzamosan, első 
éves hallgatók is elkezdtek ismerkedni óvodánk-
kal mert 2026-ban már ők fogják a Pendulában 
tölteni gyakorlatukat.

•	 Továbbra is több egyetemmel van kapcsolatunk, 
óvodapedagógus, gyógypedagógus és pedagó-
giai asszisztens hallgatókat fogadunk egyéni gya-
korlatra.

•	 Szakmai vezetőnk az ELTE TÓK és az ELTE PPK 
oktatójaként rendszeres kurzust tart inkluzív ne-
velés, illetve játékpedagógia témában

•	 Több óvoda szakmai közösségét fogadtuk a Pen-
dulában, hogy megismerkedjenek az inkluzív ne-
velés, a befogadó szemlélet gyakorlatával

•	 Nagy hangsúlyt fektetünk a gyerekekkel foglalko-
zó, külsős szakemberekkel való együttműködésre. 
Több egyéni látogatást, konzultációt szerveztünk 
az elmúlt évben.

•	 Továbbra is rendszeresen szervezünk Beszélge-
tőkör Szülőklub programot a Pendulás szülők szá-
mára, különböző gyermekneveléssel kapcsolatos 
témában

•	 Az International Focusing Institute szervezésé-
ben, a Children & Focusing Academy online work-
shop sorozat alkalmával, szakmai vezetőnk a Pen-
dula befogadó szemléletét és gyakorlatát mutatta 
be a Pendulás szülők, hallgatók, és munkatársak 
bevonásával.

•	 Szakmai vezetőnk a Pendula befogadó szemlé-
letéről és a drámapedagógiai módszerekről adott 
elő a Theatre/Drama & Inclusive Education konfe-
rencián Athénban.

•	 A Pendula híre a Távol – Keletre is eljutott, szak-
mai vezetőnk a Japán pedagógusok, gyermekek-
kel foglalkozó szakemberek számára tartott online 
workshopot a befogadó szemlélet módszertaná-
ról, a Japan Focusing Institute szervezésében.

Továbbra is három csoportban fogadjuk a gyereke-
ket, minden csoportunkban 3-4 gyermekvédelmi 
gondoskodásban élő óvodást tudunk fogadni. Ebben 
az évben 11 fő gyermekotthonban élő óvodás járt a 
Pendulába.

A gyermekotthonokkal való együttműködésün-
kön, kommunikációnkon folyamatosan dolgozunk, 
hogy a hétköznapi közös munkát még hatékonyabbá 
tegyük.

SZÁMOK

675  
Mesefonal született

720  
beszélgetőkör

11  
gyermekotthonos gyermek járt 

a Pendulába
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KORTÁRS KAPCSOLÓDÁSOK

A projekt fókuszában az adomány
gyűjtés állt, hogy minél hosszabb 
ideig tudjunk az állami gondosko-
dásban felnövő fiataljaink számára 
kiszámítható, biztonságos, szere-
tetteljes közeget biztosítani, ahol 
megtapasztalhatják azt, hogy ők is 
éppolyan értékesek, mint bárme-
lyik másik ember. 

Az alkotói folyamat Alföldi Ró-
bert társkurátor szakmai iránymu-
tatása mellett, 24 elismert magyar 
kortárs művész és 77 Világszép, 
állami gondoskodásban élő vagy 
onnan kikerült, 2 és 25 év közötti 
gyerek és fiatal felnőtt együttmű-
ködésében jött létre. A kiállítás nem 
csupán a művészeti alkotások be-
mutatója, hanem különleges talál-
kozások lenyomatai is voltak.

A művészek felkérését, felké-
szítését, 28 workshop megtartását 

és a kiállítás teljes megszervezését 
másfél év, és sok kolléga összehan-
golt munkája előzte meg. Az alko-
tókat arra kértük, hogy hozzanak 
egy művet, amit bemutathatunk a 
gyerekeknek tartott workshopon. 
Formabontó módon a kapcsolódás 
nem a művész személyének meg-
ismerésével kezdődött, hanem az 
alkotásával, amit a gyerekek elő-
ször megpillantottak. Ezt követően 
jöhetett a személyes találkozás, 
beszélgetés az alkotóval, majd  
a közös műalkotás életre hívása.  
A találkozás után, a művész a saját 
műtermében egy újabb művet al-
kotott a gyerekekkel eltöltött időből 
inspirálódva. Minden művész neve 
alatt három alkotás lett kiállítva, az 
utolsó művet egy jótékonysági licit 
keretén belül elárvereztük, a tel-
jes befolyt összeget az Alapítvány 

munkájának támogatására fordítva. 
A workshopokról, művészekről, 

alkotásaikról és a közös munkákról 
egy 300 oldalas különleges kata-
lógus született az Open Books ki-
adásában. Mindössze 500 darab, 
egyedi, számozott példány készült, 
amit sikeresen értékesítettünk is. 

Bár a kiállításhoz kapcsolódó-
an jött létre a Patchwork kampány, 
mégis hatalmas népszerűségre tett 
szert és a vártnál nagyobb vissz
hangnak örvendett. A kampány 
keretein belül egy takaró készült, 
amit a jelentkező önkéntesek, ha-
tártalan fantáziával és annál na-
gyobb lelkesedéssel készítettek el. 
201, az Alapítvánnyal 2025-ben 
aktívan kapcsolatban lévő Világ-
szép gyerek és fiatal felnőtt neve és 
életkora szerepel a takaró egy-egy 
20x20 cm-es kockáján. Ugyan eb-

Wirtz Ágnes
alapító

Idén ünnepelte 15. születésnapját a Világszép Gyermek
védelmi Alapítvány, ennek apropóján egy hatalmas 
művészeti kiállítást szerveztünk Világszép KorTárs 
Kapcsolódások címmel. A kiállításnak a Ludwig Kortárs 
Múzeum adott otthont, főszponzora a PORSCHE Cent
rum Budapest volt. 
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ből a kezdeményezésből is jelentős 
adomány folyt be, amiért igazán 
megérte a kezdeményezés, hogy 
ennek köszönhetően úgy váltak lát-
hatóvá ezek a Világszép gyerekek, 
ahogyan gyerekekről valójában be-
szélnünk kellene. Bebizonyosodott, 
hogy rajtunk kívül még nagyon sok 
ember van, aki kiáll mellettük, aki 
tenni szeretne értük.

34 tárlatvezetést szerveztünk, 
melyekhez az Alapítvány nagykö-
vetei — Orvos-Tóth Noémi, Stei-
gervald Krisztián és Winkler Nóra 
— valamint olyan ismert szemé-
lyiségek csatlakoztak, mint Alföldi 
Róbert, Mácsai Pál és Havadtoy 
Sámuel.

A kiállítás nagy visszhangnak 
örvendett a nyomtatott sajtóban, 
illetve az online térben is egyaránt.

A projekt sikeressége minden 
várakozásunkat felülmúlta. A jóté
konysági liciten befolyt összegen 
túl, a tárlatvezetésekből, a Patch
work takaró közösségi gyűjtéséből 
származó adományok, a szponzo
raink segítsége és az újonnan 
csatlakozott Patrónusok anyagi 
támogatása újabb lendületet és 
segítséget nyújtott abban, hogy tá
mogatni tudjuk azokat a gyerekeket 
és fiatalokat, akik mellett már 15 
éve ott állunk. 

A kiállítás támogatói: Porsche 
Centrum Budapest, Raiffeisen 
Bank, WING Zrt., CEWE Magyar-
ország Kft., Edimart Tolmács – és 
Fordítóiroda Kft., GERE Attila Pin-
cészete, CMS Ügyvédi Iroda.

SZÁMOK

6000  
látogató

34  
tárlatvezetés

4531  
ölelés
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„EZ A NAP MÁS, MINT A TÖBBI…”

Kovács Zsófia
kommunikációs munkatárs

A gyermekvédelemben dolgozók jól ismerik azt 
a pillanatot, amikor egy fiatal a tizennyolcadik 
születésnapján még tortát vág, másnap pedig 
már csomagol. Számunkra ez nem egy statisz-
tika, hanem arcok, történetek, nevek állnak mö-
götte. 

Az „Ez a nap más, mint a többi…” kampány azért szü-
letett, mert újra és újra szembesülünk azzal, mennyi-
re magányos és félelmetes tud lenni ez az átmenet 
azoknak, akik családi háttér nélkül nőnek fel. Ma-
gyarországon ma közel 23 ezer fiatal él a gyermek-
védelmi szakellátásban. Sokan közülük úgy lépnek 
ki a felnőtt életbe, hogy nincs, aki megkérdezze: van 
hova menned, érted a szerződést, tudod, hogyan kérj 
segítséget? A számok megrendítőek – az 50 év alatti 
hajléktalanok közel harmada korábban állami gon-
dozott volt –, de számunkra sokkal fontosabb maga 
a sorsa azoknak a fiataloknak, akik bár egyek a sok 
közül, nekünk ők EGYEK, akiknek minden segítséget 
megadunk, amit csak tudunk. Ott állunk Kati mellett, 
aki az első albérletében nem meri bekapcsolni a mo-
sógépet. És ott leszünk Dávidnak, aki szégyell segít-
séget kérni, mert azt tanulta meg, hogy egyedül kell 
boldogulnia.

A kampányfilm alapötlete egy ilyen történetből szü-
letett. Abból az élményből, amikor egy mentorunk egy 
fiatal születésnapján még ott ül az ünnepségen, pár 
nappal később pedig mindössze néhány dobozával se-
gít neki költözni. Halász Judit hangja, az ismerős dallam 
egyszerre idézi fel a gyerekkort és mutat rá arra, milyen 

hirtelen ér véget. Nem sokkolni akartunk elsősorban. 
Azt szerettük volna, ha a néző egy pillanatra megáll, 
és felteszi magának a kérdést: kire számíthat ez a fiatal 
holnaptól?

Mi a kapcsolódásban látjuk a megoldást. 2010 óta 
azon dolgozunk, hogy a gyerekek és fiatalok mellett 
hosszú távon is ott maradjunk. Mentoraink nem felada-
tokat teljesítenek, hanem jelen vannak: együtt örülnek 
a sikereknek, együtt ülnek a kudarcoknál, és akkor is 
elérhetők maradnak, amikor az intézmény ajtaja be-
zárul. Nálunk nem a diploma a siker mércéje, hanem 
az, hogy valaki mer-e tervezni, mer-e bízni, mer-e se-
gítséget kérni. A számok visszaigazolják azt, amit mi 
nap mint nap látunk. Az állami gondozásból kikerülők 
közül sokan átélik a hajléktalanságot, míg az általunk 
aktívan támogatott fiataloknál ez ritka kivétel. A tár-
sadalmi hatásmérés szerint minden befektetett forint 
többszörösen térül meg, de számunkra az igazi ered-
mény az, amikor egy fiatal először mondja ki: „most már 
elhiszem, hogy menni fog.”

Ez a kampány nemcsak figyelemfelhívás volt, ha-
nem egyfajta belső emlékeztető is. Arra, hogy a gyer-
mekvédelem nem érhet véget egy születésnappal. 
Hogy a felnőtté válás nem dátum, hanem folyamat. És 
hogy néha egy szelet torta ára, egy megosztás vagy 
egy beszélgetés is elég ahhoz, hogy valaki ne egyedül 
induljon el azon a bizonyos másnapon.

Itt nézheted 
meg a díjazott 
reklámfilmünket!



...hogy az állami gondozottak eséllyel
vágjanak neki a felnőtt lét kihívásainak! 

Támogass minket adód 1%-ával:
18146145-2-19

A TE 1%-ODRA IS SZÜKSÉG VAN 
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VILÁGSZÉP JUNIOR TEAM

Molnár Anna
Szakértő mentor, 

Junior Team programvezető 

Hiszünk abban, hogy a gyerekek 
és fiatalok kompetensek a sa-
ját életüket érintő döntésekben, 
ezért régi álmunk vált valóra, 
amikor 2024-ben útjára indítot-
tuk a Világszép Junior Team-et, 
azaz a JuTi-t. Mindig is szerettük 
volna, ha a szervezetnek van egy 
saját közössége, amelyet ma-

guk a Világszép srácok hoznak 
létre, ezzel teret és hangot adva 
véleményüknek, tapasztalataik-
nak.   A csapatot olyan 15 és 25 
év közötti fiúk és lányok alkották, 
akik már korábban is részt vettek 
programjainkon. Ők nem csupán 
résztvevők, hanem tapasztalati 
szakértők, akik hidat tudnak ké-

pezni a többségi társadalom és a 
gyermekvédelemben felnövekvők 
világa között. A kezdeményezés 
egyik legfontosabb gondolata az 
volt, hogy az érintettek értenek a 
legjobban a saját életükhöz, ezért 
a JuTi tagjai aktívan beleszólhat-
tak az alapítvány működésébe, 
segítve, hogy a munka valóban 
értük és jól folyjon. A hathetente 
megrendezett találkozók alkal-
mával a résztvevők rengeteg új 
dolgot tanultak; az első alkalmak 
egyikén például egy vita works-
hopon sajátították el a kulturált 
érvelés és a közös nevezőre jutás 
művészetét, majd együtt határoz-
ták meg a Junior Team legfonto-
sabb céljait. A közös munka so-
rán izgalmas projektekbe vágtak 
bele, amelyek közül az első egy 
saját kutatás volt. Ebben a 10–29 
éves, gyerekvédelmi gondosko-
dásban felnövőket kérdezték meg 
arról, hogy szerintük mitől lehetne 
szebb a világ egy gyermekotthon-
ban élő számára. Az eredménye-
ket a csapat tagjai maguk össze-
gezték, és egy animációs filmet 
is készítettek belőlük. Bármilyen 
egyszerűnek is tűnik, a válaszok 
többsége szerint a legfontosabb, 
hogy a tanár, a főnök, a buszsofőr 
vagy a bolti eladó – tehát senki – 
ne tegyen különbséget az ott lakó 
és a családban nevelkedő gyere-
kek között.
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IDÉZET 
A KÉRDŐÍVBŐL:

Mit tanácsolnál valakinek, aki elő-
ször találkozik egy gyermekott-
honban élő gyerekkel?

,,Legyen nyitott, hallgassa meg, ne 
azt nézze, hogy honnan jött, vagy, 
hogy hol él. Ugyanolyan gyerek, 
mint bárki más, de neki több oda-
figyelés, gondoskodás és szeretet 
kell. Ne ítélkezzen, hanem próbálja 
meg meglátni benne a jót, hogy ő 
is értékes.”

EGY VITA 
WORKSHOP UTÁNI 
KONKLÚZIÓ:

,,Először nem értettem, hogy miért 
kell kutatást csinálnunk, miért nem 
elég az, hogy mi, Jutisok tudjuk, 
hogy milyen zacisnak lenni. Aztán 
a vita workshop-on láttam, hogy 
ahányan vagyunk, annyi vélemé-
nyünk és megélésünk van, ezért 
fontos megkérdezni a többi gyere-
ket is, akiket mi képviselünk.”

Nézd meg, hogy mitől lehet szebb a világ egy 
gyermekotthonban felnövő fiatal számára:
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PATRÓNUSKLUB, AZ ELKÖTELEZETT 
TÁMOGATÓI KÖR

A Patrónusklub számunkra nem csupán egy támogatási forma, hanem az egyik legstabilabb közös-
ségünk, egyben egyik legfontosabb támogatói bázisunk, amely hosszú távon biztosítja munkánk 
alapját. E közösség tagjai elkötelezetten, éveken át állnak mellettünk – és a gyerekek mellett is –, 
ügyünkre saját szívügyükként tekintve.

2025-ben több alkalommal is lehetőségünk nyílt a személyes kapcsolódásra.

A Patrónusklubba olyan elkötelezett magán­
személyek csatlakozását várjuk, akik vállalják egy 
Világszép gyerek havi, rendszeres támogatását 
három éven keresztül. A hosszú távú, kiszámítható 
jelenlét számunkra alapérték: ahogyan a 
gyerekeknek stabil, megtartó kapcsolódási 
pontokra van szükségük, úgy a Patrónusainktól is 
ezt az elköteleződést kérjük. A támogatás mértéke 
havi 50 000 Ft gyermekenként; vállalatként is lehet 
csatlakozni és akár több gyerek támogatása is 
vállalható. Fontos kiemelnünk, hogy mindkét fél 
védelme érdekében közvetlen, személyes kapcsolat 
nincs az adományozó és a támogatott gyerek 
között. Azonban a történésekről rendszeresen 
beszámolunk mind az évente legalább egyszer 
megrendezett exkluzív közösségi eseményen, mind 
egyéb kommunikációs csatornáinkon.  
A Patrónusklub szimbóluma Nádler István Feltétel 
nélküli szeretet című alkotása, amelynek számozott, 
dedikált giclée nyomatát minden tagunk megkapja.

Csanaki Tímea
fundraising munkatárs
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A Patrónusklubot 2022 őszén azzal a céllal indítottuk el, hogy 150 gyereknek találjunk hosszú távú 
támogatót. 2025 végére már 75 Patrónust számlálhattunk, akik eddig összesen 105 gyerek támo-
gatását vállalták három éven át. Különösen büszkék vagyunk arra, hogy 2025-ben 28 új tag csat-
lakozott közösségünkhöz – ez azt jelenti, hogy egyre több gyerek életében tudunk valódi stabilitást 
teremteni. 

Célunk ugyanakkor az is, hogy azok a Patrónusaink, akik a kezdetektől mellénk álltak, továbbra is 
velünk tartsanak: ők jelentik számunkra azt az elkötelezett bázist, amelyre hosszú távon támasz-
kodhatunk. Köszönjük mindazoknak, akik már mellénk álltak és velünk maradnak! – és köszönjük 
azoknak is, akik célunk elérését azzal segítik, hogy hírünket viszik.

Április 9-én a Kincsem Palotá-
ban gyűltünk össze: a KorTárs 
Kapcsolódások kiállítás beha-
rangozójaként Csató József fes-
tőművésszel közösen készült 
egy alkotás, majd a nagymúltú 
épület történetét is megismer-
hettük Dobos Máté Patrónu-
sunk jóvoltából. Az emelkedett 
hangulatról Világszép fiatalunk, 
Kanalas Cintia gondoskodott, 
az est zenei csúcspontját pedig 
Baráti Kristóf nemzetközileg 
elismert hegedűművész – egy-
ben Pendula óvodás szülő – já-
téka adta.

Június 15-én, közvetlenül a balatoni tábori időszak indulása 
előtt, Balatonfüreden szintén Patrónusaink, ezúttal a Laki 
házaspár vendégszeretetét élvezhettük a Hotel Petit Bois-
ban, egy nyárnyitó koccintás keretében. Marton Kriszta 
alapítványvezetőnk beszélt aktuális szakmai fókuszaink-
ról – többek között társadalmi hatásmérési projektünkről –, 
majd Patrónusaink személyes tapasztalatain keresztül be-
szélgettünk a gyerekek felnőtté válásának kihívásairól.

Szeptemberben a Ludwig Múze
umban, a jubileumi KorTárs Kap
csolódások kiállításon Wirtz Ág-
nes a tárlat kurátoraként tartott 
VIP tárlatvezetést Patrónusaink-
nak és vendégeiknek, valamint a 
jótékonysági licit eseményen is 
számos tagunkat üdvözölhettük.

Novemberben az Ijesztő Születés-
nap kommunikációs kampányunk-
hoz kapcsolódó, filmvetítéssel egy
bekötött, kötetlen találkozóra hívtuk 
Patrónusainkat az otthonunknak 
számító Világszép Klubba. Nagy 
örömünkre az alapítványunk mun
kája iránt érdeklődő Pendula óvo-
dás szülők is csatlakoztak hozzánk, 
és mind a délelőtti, mind a délutáni 
alkalom tartalmas beszélgetéssel 
telt.
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RÓLUNK MONDTÁK

„A Tatár Pékségnél hiszünk abban, hogy a frissen sült pékáru illata többet jelent az ételnél: az otthon biz-
tonságát és a gondoskodást jelképezi. Boldogan támogatjuk a Világszép gyermekeket, hiszen a tudat, hogy 
a klubfoglalkozásokra érkező gyerekeket gőzölgő finomságok várják, nekünk is öröm. A Világszép Alapítvány 
csapata példaértékűen gondoskodik a gyerekek lelki igényeiről, mi pedig a magunk szerény eszközeivel a test 
táplálásához tudunk hozzájárulni.”

Tatár Antal | stratégiai igazgató

Tatár Pékség Kft.

„Amikor elindítottuk adománygyűjtő kampányunkat a Világszép Alapítvány javára, nem csupán egy 
összeget akartunk átadni. Egy ígéretet szerettünk volna tenni a gyermekotthonokban élő fiataloknak: nem 
vagytok egyedül, és értékes a jövőtök számunkra. Mi a Lidl-nél nap mint nap látjuk, mekkora ereje van 
a következetességnek és a befektetett munkának – ugyanezt a rendíthetetlen hitet láttuk az Alapítvány 
önkénteseiben és szakembereiben is. Vállalatként sokszor számokban mérjük a sikert, de ez a kampány 
emlékeztetett minket arra, hogy a valódi hatást mosolyokban, önbizalomban és a jövőbe vetett hitben mé-
rik. Hiszünk abban, hogy minden gyermekben ott lakik egy „Világszép” jövő lehetősége – mi pedig büszkék 
vagyunk rá, hogy segíthettünk ezt felszínre hozni.”

dr. Kaibinger Tamás | vállalati kapcsolatok vezető

Lidl Magyarország Kereskedelmi Bt. 

„Egy jól működő kreatív ügynökség több egyszerű üzleti vállalkozásnál. Mivel minden munkánkkal élő 
és érző embereket próbálunk megszólítani, ezért a szakmai tudás nálunk elválaszthatatlanul összefonódik 

egy sor más készséggel: a részletek megszállottai vagyunk, minden ébren töltött percünkben más emberek 
érzelmein gondolkodunk, az élet és a valóság legkisebb rezdüléseit is elraktározzuk magunkban, hátha 
azzal később valami jót tudunk mondani az embereknek.
Ezért amikor megismertük a Világszép alapítvány munkatársait, a munkamódszereiket, a területet, ahol 
végtelenül fontos munkájukat végzik, és az elképesztő eredményeiket, rögtön tudtuk, hogy náluk is az a 
legfontosabb, ami nálunk: a LÉLEK.
Nagyon hálásak vagyunk, amiért hozzájárulhattunk a Világszép Alapítvány építkezéséhez. Nem csak szu-
per partnerekre és lelki társakra találtunk nálunk, hanem valamire, amiért úgy általában érdemes mindent 
megtenni.” 

Blaskó Nikolett | Vezérigazgató

ACG Reklámügynökség Kft. 

„Miért pont a Világszép Alapítványra esett a választásunk? Mert a működésük transzparens: hiteles és 
igaz, és mert szívvel-lélekkel tudtunk egy olyan ügy mellé állni, ahol állami gondoskodásban élő gyerme-
keknek segíthetünk. 
A tavalyi évben az Alapítvány számos aktivitásához csatlakoztunk, mint például a Patchwork kampányuk-
hoz, de részt vettünk gyermekotthon felújítási munkában, karitatív főzésben, valamint karácsonyi ado-
mánygyűjtést is szerveztünk.
Célunk, hogy a Merkantilos közösséggel összefogva hosszú távon segítsük az Alapítvány programjainak 
megvalósulását. Hiszünk benne, hogy a támogatásunkkal valódi értéket teremtünk, mert azoknak segí-
tünk, akinek a legnagyobb szükségük van rá: a Világszép gyermekeknek.”

Ivancsik Orsolya | ügyvezető igazgató  

Merkantil Bank Zrt.
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„Ingatlanvállalatként hiszünk abban, hogy a korszerű és gazdaságilag sikeres projektek megvalósítása 
és működtetése mellett felelősségünk a társadalmi és kulturális értékteremtés is. Tevékenységünkkel egy 
élhetőbb, fenntarthatóbb jövő építéséhez kívánunk hozzájárulni. A hátrányos helyzetű fiatalok és a kortárs 
művészetek támogatása a WING számára több évtizedes elköteleződést jelent. Ennek részeként 2025-
ben örömmel támogattuk a Világszép Gyermekvédelmi Alapítvány Világszép Kortárs Kapcsolódások című 
kiállítását és jótékonysági aukcióját. A kezdeményezés széles körű érdeklődést váltott ki, és jelentős sze-
repet játszott az állami gondoskodásban élő, sokszor láthatatlan gyermekek társadalmi integrációjának 
támogatásában, miközben a kortárs művészetet is közelebb hozta a szélesebb közönséghez. A program 
szervesen illeszkedik a WING szemléletébe, amely szerint a város több mint épített környezet: élmények, 
értékek és közösségek tere.”

Mátray Csenge | a WING vezérigazgató-helyettese, COO

Wing Ingatlanfejlesztő és Beruházó Zrt.

„A Porsche egyik legfontosabb célkitűzése, hogy a művészi kivitelezést ötvözze a kimagasló teljesítmén�-
nyel. A Driven by Dreams mottónkat azért választottuk, hogy mindenkit emlékeztessünk arra, ott él ben-
nünk a velünk született tehetség, csak meg kell találnunk azt.
Úgy érezzük, ez a szemlélet tökéletes összhangban van a Világszép Alapítvány célkitűzéseivel is, hiszen 
mindkét márka számára az volt a legfontosabb, hogy valódi lehetőséget és pozitív jövőképet – akár konkrét 
karrierutak – mutassunk a tehetséges, ám hátrányos szociális körülmények között élő gyermekeknek.”

Árvay Péter | Marketingvezető

Porsche Inter Auto Hungaria Kft.  

„A Világszép Alapítvány pótolhatatlan munkát végez a jelen 
Magyarországának társadalmában, mások helyett, másokért.
Felbecsülhetetlen értékkel bír a tevékenységük, ezért is támogatom, 
amennyire lehetséges. Az évem egyik legszebb pillanata volt, amikor 
felhívták a figyelmem arra, az állami gondozásban élő gyermekeknek mit 
jelent a 18. születésnap. Az ember sosem lehet annyira elégedett, hogy 
ne értékelje át folyamatosan az életét. Köszönöm, hogy vagytok.”

Szentesi Éva | író

„2025 decemberében döntöttem úgy, hogy belevágok az eddigi legna-
gyobb adománygyűjtési kampányomba a közösségemmel a Világszép 
Alapítvány részére. 
Azokra a gyermekekre szerettem volna fordítani a figyelmet, akiknek az 
életében leginkább jelen van egy alapvető hiány. Akiknek a legnagyobb 
szükségük van gondoskodásra, iránymutatásra és egy biztonságos, 
megtartó térre, amiben játékos módon találhatják meg önmagukat és 
egymást. A gyűjtés eredetileg kitűzött célja 500.000 Ft volt, és azt hi-
szem, sokat elmond arról, mennyire fontos az alapítvány munkája, hogy 
végül ennek a háromszorosát sikerült összegyűjteni egy hónap alatt. Hi-
szek benne, hogy ezzel a támogatással az alapítványon keresztül több 
figyelmet és gondoskodást, szebb jelent és jövőt tudunk adni néhány, 
biztonságos családi háttér nélkül, állami gondoskodásban cseperedő 
gyermeknek.”

Inzsöl Júlia | videós tartalomgyártó és podcaster
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A KAPCSOLÓDÁS EREJE

Amint beléptem a Világszép központjába, olyan volt, 
mintha egy nagycsalád otthonába érkeztem volna. 
Emlékszem, csak álltam, és néztem a gyerekeket és 
a fiatalokat, ahogy szabadon és otthonosan jöttek-
mentek, nyüzsögtek, ahogy a jókedvük betöltötte  
a teret. A workshopok alatt olyan fesztelenül alkottak, 
kérdeztek, ötleteltek, amit csak akkor tapasztalni, ha 
valaki biztonságban érzi magát. Engem leginkább az 
apró gesztusaik fogtak meg: az, ahogy odanyújtották 
egymásnak az ecsetet, ahogy egy pillantással biztatták 
a másikat, ahogy kapcsolódtak a társuk ötletéhez vagy 
történetéhez – ezekből láttam, hogy ők itt egy meg-
tartó közösség részének érzik magukat, ahol mérlege-
lés nélkül lehetnek önmaguk. A workshop után együtt 
vacsoráztunk, zsongott az étkező a beszélgetésektől,  
a nevetésektől. Utána figyeltem, ahogy segítenek el-
pakolni, mosogatni. Úgy dolgoztak együtt, mint egy 
olajozottan működő gépezet. Néhány órára biztonság 
és elfogadás vette körül őket, ami minden rezdülésü-
kön érezhető volt. Nekem is jólesett megmerítkezni 
ebben és feltölteni a fogyó reménytartalékaimat.

Én pszichológusként úgy fogalmaznék, hogy min-
den gyermek a lehetőségek tárháza. A probléma az, 
hogy hogyan őrizzük meg bennük ezeket a lehetősé-
geket, amíg felnőnek. Az, hogy mi történik a gyerekek-
kel, az nem róluk szól, hanem rólunk felnőttekről, arról, 

hogy mi mit teszünk vagy nem teszünk meg ebben  
a világban. A gyerek szentség. Akkor is, ha ez nagyon 
szentimentálisan hangzik a közép-európai fülünknek. 

Egy távoli országban járva, amikor a nevelési gya-
korlatokról érdeklődtem és megkérdeztem, hogy itt 
verik-e a gyerekeket, a beszélgetőtársam szemöldökét 
csodálkozóan felhúzva így válaszolt: hogy vernénk, hi-
szen a gyerek a jövő. Én ott és akkor egy társadalom 
nevében szégyelltem el magam, mert tudtam, hogy 
ezzel az egyértelműséggel mifelénk soha nem halla-
nék ilyen választ.

Pedig milyen igaz: a gyerek a jövő, a jövőre pedig 
ma kell vigyázni. Arra a 23 ezer gyerekre, akik állami 
gondoskodásban élnek, különösen vigyáznunk kell.  
A gyerekeknek szükségük van a támogatásunkra, arra, 
hogy állhatatosan segítsük őket, hogy szolidárisak le-
gyünk velük, és megteremtsük számukra a transzfor-
matív élményeket, hogy elhiggyék, ők is világszépek.

Számomra a Világszép szerelem volt első látásra. 
A KorTárs kapcsolódások projekt, aminek egyik részt-
vevője lehettem, pedig egészen lenyűgözött és eldön-
töttem, én emellől a csapat mellől nem tágítok, segítek, 
ahol és amikor csak tudok. Azt hiszem, éppen eléggé 
elcsesztük már ezt a világot, hogy végre összekapjuk 
magunkat, felelősséget vállaljunk és cselekedjünk. 
Nem ímmel-ámmal, hanem teljes szívvel.

Orvos-Tóth Noémi
klinikai szakpszichológus

Amikor megszületsz, tudatlan vagy: sem önmagadat, 
sem a világot nem ismered. Minden tudásod a ta-
pasztalataid által jön létre. Ha sorozatos jó tapaszta-
latokat szerzel, akkor bízni fogsz: magadban és a vi-
lágban is. Ha nem, akkor a lelkedben majd gyanakvás 
lakik. A gyanakvás és a bizalmatlanság újra és újra 
megélt pozitív tapasztalatok által változtatható meg, 
ami idegsejt szinten hangolja át a rendszert. Ezt adja 
a Világszép minden foglalkozása, a táborai, és valami 
ilyesmi történt a művészeti workshopokon is. Hogy 
honnan tudom? Onnan, hogy a saját szememmel lát-
tam, a saját zsigereimben éreztem. És biztos vagyok 
benne, hogy ezt minden résztvevő vissza tudja iga-
zolni.



31

HÁLÁSAN KÖSZÖNJÜK NEKIK!

KIEMELT TÁMOGATÓINK

TÁMOGATÓINK

P 369P 279

C:68 M:34 Y:0 K:0 C:59 M:0 Y:100 K:7

A Világszép Gyermekvédelmi Alapítvány 2025-ös adatait a KPMG Hungária Kft auditálta.
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